


 

جراءات العصرنة والرقمنة للإدارة العامة سواء المركزية أو اللامركزيةة  لقد شكل الاصلاح الإداري وا 
فةةا الجزا،ةةرم المةةدال الساسةةا ل إدةةول مةةد ةدارة إق يديةةة ةلةةة ةدارة ةلكإرونيةةة إإماشةةة مةة  مإ   ةةات 
الإدول العالمام وذلك مد الال إقديم ادمات عامةة الكإرونيةة  سةرعة و مسةإوض أففةلم ف ةا  ةل 

شةةا اليةةوم وع ةةة رأسةةرا الإ ةةور الإكنولةةوجا والرقمنةةةم المإغيةةرات المرإ  ةةة  عصةةر المعرفةةة الةةذي نعي
أص ح الإدول ندول الادارة الالكإرونية فا الدول الناميةة ومنرةا الجزا،ةر عةاملا مرمةا فةا الإصةلاح 
الاداري لإدسيد مسإوض الادمات العمومية وإرشيد اسإادام المةوارد والقفةاء ع ةة م ةالر الةروإيد 

الإداري وال يروقرا يةةةةةة الإةةةةةا إعةةةةةانا منرةةةةةا الري،ةةةةةات والإدارات والجمةةةةةود والإعقيةةةةةد  م اصةةةةةل الجرةةةةةاز 
 العمومية والمد ية.

كمةةا يسةةإدعا إدسةةيد أداء الجماعةةات المد يةةة فةةا الجزا،ةةر أليةةات عم يةةة إإةة إة  ةةالنرو   ةةالموارد 
ال شةةرية ور  رةةا  المعرفةةة والإكنولوجيةةا مةةد اةةلال إعمةةيم اسةةإادام الادارة الالكإرونيةةةم ديةة  يعإ ةةر 

إكنولوجيا المع ومات والاعلام الالا ثورة دقيقية فا عالم الادارةم دية  يةإم إدويةل الاعمةال اداال 
والاةةةدمات الاداريةةةة الإق يديةةةة ةلةةةة أعمةةةال واةةةدمات الكإرونيةةةة إسةةةاعد ع ةةةة الارإقةةةاء  ةةة داء الجرةةةاز 

 الاداري لإدقيق الإنمية المد ية فا أسرع وقت.
دض صةناع القةرار ولعةل مةا ولةد لةذا الالإمةام لةو ةيمةاد لذلك فإد موفوع الإنمية يدإل ديزا لامةا لة

كةةةل مةةةد الدولةةةة والمةةةوا د   لميةةةة ةدةةةدا  الإنميةةةة وانعكاسةةةاإرا ع ةةةة ماإ ةةة  المجةةةالات المدي ةةةة 
 الموا د ع ة اعإ ةار أد لةذا الاايةر لةو المسةإ يد الاول والايةر مةد الإنميةةم و الإةالا فةإد الةدف  

 لوسا،ل الدديثة ومنرا عصرنة ورقمنة الادارة. عج ة الإنمية معناه الاعإماد ع ة ا
 

 

ةد الادارة الالكإرونيةةة كمةةدال اداري معاصةةر يرةةد  ض ةةة إا ةةي  الن قةةات الماديةةة وإرشةةيد العمةةل 
الاداري  الشكل الذي يفمد ادمات أففل وإنمية سريعة ومإوازنة ومإكام ة ولو مةا يجع نةا ن ةرح 

كيفففساهمفففدارا الا كتا ايكهكي يفففرااففف اهدفففييكا لا زا الا ك  ا ي كك يفففراالاشةةةكالية الإاليةةةة  
 حليرا ناأجلاهحقيقا يه  ير؟ي ي 
 
 
 

 ىـــــــالملتق ديبـــــاجة

 العامة ىـــــــالملتق إشكالية



 

 
 يرما لذا الم إقة ةلة إدقيق اللدا  الإالية 

إس ي  الفوء ع ة واق  الادارة المركزية والمد ية  عةد إةدنا اةدماإرا أثنةاء إ  يةق الاسة و   -
 الإق يدي.

الإق يديةةة ةلةةة الإدارة الإلكإرونيةةة وال وا،ةةد  ة ةةراز ألميةةة الاصةةلاح الاداري والإدةةول مةةد الادارة -
 الناجمة عنرا.

 .إقييم الا وات السا قة والدالية الإا قامت  را الجزا،ر  ي ة عقود مد الزمد -
 إقييم لإكود أساسا لسير العمل لرقمنة الادارة المركزية والمد ية لإدديد أليات وا   دديثة  -

 وأداة لإدديد المسؤوليات.
لإددي  أداء الإدارة العمومية وإ وير المرفةق العةام مةد وسا،ل مإ ورة ل إصور شاملوف   -

 .  أجل إدقيق الإنمية
 .ال ل -

 
 الإدارة الالكإرونيةم الإدارة المركزية والمد ية  ة ار م اليما عام دول  ي حيكا لأيل
 الالكإرونية وأثرلا ع ة الإنمية فا الجزا،رواق  الإدول ندو الادارة    ي حيكا يثد  
 الإدديات الإا إواجا الإدول الدقيقا ندو الإدارة الالكإرونية لإدقيق الإنمية   ي حيكا يثديث
 فا رقمنة الإدارة ناجدة  دولية وو نية   إجار  ي حيكا يك بع

 
 

 فا الم إقة ع ة أد إسإجي  أوراقرم ال دثية ل فوا   الإالية  يرجة أد يدرص السادة المشاركود
 .ألا إكود الورقة ال دثية قد س ق المشاركة  را فا أي إ الرة أو مج ة ع مية 
 نرج الع مةا الكةاديما ومعةاييره وأد يإميةز  الصةالة والجديةة فةا الإد يةل مةأد يراعا ال دة  ال

 ووف  الإوصيات والإصورات.
 د المشاركيد فا الورقة ال دثية  ادثيد اثنيد ع ة الكثر.أد لا يإعدض عد 
  يج  أد يكود ةاراج الورقة ال دثية وفقا ل شرو  الإالية 

 ىـــــــاور الملتقــــــــــمح

  ىـــــــالملتق أهــــــــــــداف

  ضــــــوابط المشـــــــــاركة



 16دجةم  (Traditional Arabic(  اة   Microsoft Wordيكإ  ال د  ع ة  رنةامج   -
الجن يةةة  الوراق  ال غةةة ا النسةة ة ل رةةوامذ ولةةذا لةةلوراق  ال غةةة العر يةةةم امةة 12فةةا المةةإد و

فةا الرةوامذم مة  إةرك مسةافة  11فةا المةإد و 14(  دجةم Time New Romanفة ا   
 (  يد الس ر.1111واددة  

شةةةام ة المراجةةة   A4دجةةةم ات صةةة د 11صةةة دة وألا يقةةةل ع ةةةة  21أد لا يإجةةةاوز ال دةةة   -
 سم ع ة كل الجرات. 2والملادق مد أشكال وجداولم ولذا  عد إدديد مسافة 

لولةةةةة عنةةةةواد ال دةةةة  كةةةةاملا والمدةةةةور الةةةةذي يإفةةةةمد مداا إةةةةام اسةةةةم أد إشةةةةمل الصةةةة دة ا -
 ال غةة العر يةة وإرجمةة  يدم اصةو  ال اد م مؤسسة الانإماءم ال ريد الالكإرونام رقةم الرةاإ 

 ك مة لكل م اص. 111فا ددود  الإفافة ةلة الك مات الم إاديةم   ال غة الانج يزية ةلة
 قا،مة المراج  والمصادر. ق ليإم وف  الإرميشات فا أار ال د   -
 UFCGHARDAIA@gmail.comيرسل ال د  ع ة العنواد ال ريد الالكإرونا الإالا  -
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د.االدي لاجر ص اء  –د. رسيوي مسعودة  -د.  د أوذينة مدمد  –د. مشوذ مراد  – د. رسيوي مسعودة –
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 مهمـــــــــــــــــــــــةمـــــــواعيــــــد 

  ي شدككرآخكاأجلالإكمدلا

2024الايم بكا01ا  

  ي شدككد ا ي قبييرا يكلااعلى

2024الايم بكا10ا  

 هدكيخا  عقدلاا ي لهقى

2024الايم بكا15ا  

  لاحظر:اه شكاأحمنا ي قدا اا اعلالاا جلراشعدعايللاك مد ا يقد ي يراي يميدمير
 



 ضردايةجامعة .................  ا وي ع د المجيدأ. د 
 ضردايةجامعة ........................  نراي ا را حأ. د 
 ضردايةجامعة ................  مص  ة ع د الن اأ. د 
 ضردايةجامعة .....................  كيدول  وزيد أ. د 

 جامعة ورق ة......................... أ. د  ودنية قوي 
 جامعة ورق ةد. أدمد لعمة ........................... 

 ضردايةجامعة ...............  ا مدمد مص  ةزر اند 
 د. لدرذ ع د الرديم ................... جامعة ضرداية

  ضردايةجامعة  .................. د اودينة  ود ص د. 
  ضردايةجامعة  د. سوي م مدمد ........................

 د.  ودادة مدمد سعد................... جامعة ضرداية
 جامعة ضرداية..........................د. نسيل عمر 

 د. يعقو   د سادة ............ المركز الجامعا اليزي
  المركز الجامعا اليزي  ........ مدمد فؤاد  د ساساد. 
 جامعة ضردايةجديد دناد ..........................د. 
 ةضردايجامعة ................... ع د الداكم دسادد. 
 المركز الجامعا ال ي ............ ع د العالا  شيرد. 

ضردايةجامعة  د. مولاي ا راليم ع د الدكيم ...........  
 المسي ةجامعة ا ...................إإقا الديد  ركاد. 
 جامعة ضردايةال رج مدمد ..........................د. 
 ض يزادجامعة .......شرع ع د الرزاق ..............د. 
 جامعة ضرداية د رمفاد ع د الكريم ..............د. 
 جامعة ضرداية....... ودميدة ع د الكريم ...........د. 
 جامعة ضرداية...................  د ع الله الع ما د. 
 ضردايةجامعة .................. الشيخ صالح  شيرد. 
 جامعة ضرداية........زر انا ع د الله ..............د. 
 ضردايةجامعة  .................. أ و القاسم عيسة د. 
 الواديجامعة  ...............فارس   ا  اسا ......د. 

 

 ضردايةجامعة ........... .......... زروقا عاسية د. 
 ضردايةجامعة سكيري ة مدمد ال ي ................ د. 

 ضردايةجامعة ................ د. لشقر م روك ........
 ضردايةجامعة ..............  ا ا واسماعيل يوس  أ. د 
 ضردايةجامعة .............. .......... اناد أنةةور د. 

 ضردايةجامعة .......... ..........د. جلاي ية دلي ة.....
  ضردايةجامعة  د. دي ري نسيمة أمال ..................
  ضردايةجامعة  د. أيت عودية   اير ...................

  ضردايةجامعة  ............. الافري فإيدة ........د
  ضردايةجامعة  د. لغلام عزوز  .......................

  ضردايةجامعة  ...................د.  ودينار   قاسم  ..
  ضردايةجامعة  ...............د.  وزكري س يماد ......

  ضردايةجامعة  .........عيساوي ع د القادر ........د. 
  ضردايةجامعة  .....................لنوي مراد.د. أولاد ا

 ضردايةجامعة  ..................د.  د  ادة ع د الد يم 
 ضردايةجامعة  ........................ الراعا العيدد. 

 ضردايةجامعة  .......................د. شنو  معمر 
  الجزا،رجامعة  ................. ع د الرادي ار وذد. 
  ورق ةجامعة  ........................ دساد دفريد. 

  ضردايةجامعة  د. مجدو  أمينة .......................

  الواديجامعة  د. فارس   ا  اسا .....................
  الواديجامعة  ........................ د. يدا مجيدي

   اإنةجامعة  د. االد  وصلاح ........................
 جامعة ضرداية والرية أدلام ......................د. 
 ضردايةجامعة  ..................... كمال  ودادرة د. 
 ضردايةجامعة  ........................جعنا أمينة د. 
 ضردايةجامعة  ............ داج قويدر ع د الرديم د. 
 المركز الجامعا اليزي ......... داج قسميةال الر د. 

 

 

ا
ا
ا
ا
ا


